VACATURE GEZOCHT

Enthousiast Bestuurslid Projecten en

(PLV) BESTUURSL]D plaatsvervangend Bestuurslid

PROJECTENC OMMISSIE éw:iicszriou? Lees dan snel verder.
0=
Achtergrond “ppod

Wings of Support (hierna: WQOS) is een onafhankelijk, particulier initiatief van KLM-medewerkers. Wij
helpen kinderen op KLM-bestemmingen door projecten van lokale organisaties financieel te
ondersteunen. Dit zijn projecten op het gebied van onderwijs, opvang en medische hulp. Hiermee wil
Wings of Support een duurzame verbetering van de kwaliteit van het leven van kinderen
bewerkstelligen en ze een betere start in het leven te geven. Het ondersteunen van lokale
hulpprojecten gebeurt met financiéle steun van onze donateurs en sponsors.

Wij zijn op zoek naar iemand die interesse heeft om de rol van (plv) Bestuurslid Projecten van de
stichting op zich te nemen.

Taken

Als bestuurslid van de Projectencommissie ben je verantwoordelijk voor:

e Voorzitten van de Project Commissie Vergaderingen (PCV).

e Aansturen van circa 40 (aspirant) projectcoordinatoren.

e Vertegenwoordiging van de commissie in het dagelijks bestuur én bij de Raad van Toezicht.
e Budgetbewaking in samenwerking met de Financiéle Commissie.

e Contact onderhouden met de Sponsor- en Communicatiecommissie.

e Beoordelen van projectaanvragen en meeschrijven aan beleidsplannen.

e Ondersteunen van projectcodrdinatoren en optimaliseren van werkprocessen.

Profiel

e Je werkt bij KLM Inflight Services of Flight Operations.

e Je hebt bij voorkeur ervaring binnen Wings of Support, als projectcoérdinator.

Je wilt actief bijdragen aan het verbeteren van de levensstandaard van kansarme
kinderen.

Je bent een teamspeler met daadkracht, initiatief en oog voor kwaliteit.

Je hebt ervaring met leidinggeven of aansturen van teams.

Je kunt goed werken met e-mail, Word, Excel, PowerPoint en Salesforce.

Je bent gemiddeld 3 tot 5 dagdelen per week beschikbaar.

Tijdsbesteding

Aan deze functie besteed je naar verwachting gemiddeld 4 uur per week. Daarnaast neem je
deel aan de project- en bestuursvergaderingen (vier keer per jaar) en de vergaderingen met
de Raad van Toezicht (vier keer per jaar). Deze vergaderingen vinden rond Schiphol of online

plaats. De werkzaamheden voor deze functie zijn flexibel in te delen kunnen worden

uitgevoerd vanuit huis of ‘op de route’.



Walt krijg je er voor terug?

e De kans om persoonlijk en bestuurlijk te groeien.
e Samen met de rest van het bestuur richting geven aan de toekomst van Wings of Support.

Een bredere invulling en voldoening van je werk in de luchtvaart.

Werken in een dynamisch team binnen een organisatie met enthousiaste vrijwilligers.

Een directe impact op het leven van ruim 25.000 kinderen wereldwijd.

'Aanmelden/ vragen/opmerkingen

Wil je je aanmelden of heb je nog vragen? Stuur dan een mail naar:

marlies@wingsofsupport.org of michael.o@wingsofsupport.org
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